

· Denominación de la asignatura, cátedra, módulo, área, etc.

Cátedra – Bioética (Módulo Semestral de Cuarto año y Módulo Trimestralde Sexto año en la rotación de Cirugía)

	carga horaria total*
	Cuarto año:16 horas. Sexto año: 16 horas 
	

	carga horaria semanal
	2 horas semanales en cada módulo 
	

	período de dictado (anual, cuatrimestral, etc.)
	Cuarto año: Semestral.

Sexto año: trimestral


Carga horaria que corresponde a la asignatura según el plan de estudios de la carrera, sin distinguir horas teóricas, horas prácticas, horas destinadas a trabajo de campo (si los incluyen) o a trabajos monográficos, etc.

· Ubicación de la asignatura, módulo o área en el plan de estudios.

Está ubicada al final del ciclo clínico en ambos planes de estudio (1980 y 1989): Cuarto Año. Se dicta también durante la rotación por cirugía (sexto año de la carrera)

· Objetivos 

Expresarlos en términos de competencias a  lograr por  los alumnos.

Que los alumnos logren:

1) Conocer los conceptos básicos de ética biomédica, sus principios y normas como herramienta para enfrentar los desafíos que el desarrollo de las ciencias y la tecnología presentan a la sociedad en general y a la labor del médico en particular.

2) Obtener conocimientos que le permitan la resolución de dilemas éticos que puedan presentarse en la atención de pacientes y la participación en comités asistenciales y de ética en la investigación.

· Contenidos. 

Transcribir los contenidos incluidos en el programa de la asignatura. Distinguir los conocimientos teóricos de los conocimientos prácticos e indicar si se relacionan entre sí. Detallar la bibliografía.

Se trata de que no sea una simple lista de temas a estudiar y memorizar, sino una selección de unidades temáticas que deben cumplir con los objetivos establecidos.-

A) Fundamentación y Principios de etica biomédica.Etica y Moral (conceptos básicos.)

B) Derecho de los pacientes con su historia cronológica desde la medicina hipocrática hasta los códigos actuales Principios de Autonomía- Beneficiencia y Justicia.-

C) Comités de bioética. Concepto. Formación e Importancia de los Comités de Bioética a nivel institucional Público y/o Privados. Concientización en diferentes niveles de la necesidad de su formación. Funciones y limitaciones. Quiénes pueden integrarlos.

D) Dilemas éticos en el Inicio de la Vida. Estatuto del Embrión

Conceptos modernos sobre  fertilización asistida. Implicancias de la manipulación embrionaria. Concepto de Clonación.-

E) Posición frente a los pacientes internados en UTI. Importancia de los equipos multidisciplinarios en situaciones especiales.-

F) Ablación de órganos y transplantes.

G) Investigación clinica y aplicación de nuevas tecnologías. Limites éticos.

H) Importancia de las publicaciones cientificas. Su control.

     Los medios de comunicación. Evaluación de lo que se debe informar.

Metodología de Enseñanza

Listar las estrategias didácticas empleadas para garantizar la adquisición de conocimientos teóricos, conocimientos prácticos, habilidades, destrezas y actitudes en relación con los objetivos. Especificar cuáles son las estrategias implementadas para generar hábitos de autoaprendizaje. 

Método:

· Método Expositivo.-

· Método Coloquial.-

· Análisis de material bibliográfico para favorecer el autoaprendizaje, seleccionado por el personal docente y adecuado a los contenidos. Análisis de material periodístico.  

Se deja consstancia que esta metodología es igual para los cursantes de ambos planes( 1980-1989) siempre proyectada hacia la formación de un Médico Generalista

· Actividades de enseñanza y ámbitos donde se desarrolla 

Completar el cuadro siguiente con el listado de actividades con carga horaria significativa organizadas por este equipo docente en aulas, laboratorios, áreas de práctica, hospitales, centros de documentación, centros de salud, escuelas, etc.  y completar una Ficha Tipo “C”, según modelo adjunto, por cada una de las actividades señaladas. Deben exceptuarse las actividades ocasionales que no resulten sustanciales para el desarrollo de la asignatura (conferencias, prácticas no sistemáticas o no obligatorias, f ichado de material bibliográfico u otras). Se sugiere consultar la Res. 535/99 –folio 145- donde se definen algunas de las actividades que podrían ser organizadas por los equipos docentes.

	Nº*
	Actividades de enseñanza
	Ambitos donde se desarrolla

	1)Cuarto año

II) Sexto año
	      Clases Teóricas- Clases Interactivas

      Clases Teóricas- Clases Interactivas
	Aula Dalma Facultad de Medicina

Anfiteatro Hospital Centro de Salud


*El número debe coincidir con el registrado en las Fichas Tipo “C”.

· Describir los criterios de promoción y formas de evaluación de la asignatura, cátedra, módulo, área, etc. y fundamentar su elección.

Al final del cursado se realiza un cuestionario de debe ser respondido por los alumnos en base a los contenido especificados.-

· El tipo de evaluación se ha adoptado  por necesidad ( Alta relación Docente/Alumnos). Tiene como objetivo de conocer la capacidad de aprendizaje de los alumnos para establecer futuras estrategias de enseñanza y evaluación, realizar cambios adecuados a nuevas exigencias y establecer una buena distribución de recursos.-

· La promoción se obtiene con un porcentaje de respuesta aprobadas como establece la reglamentación.

· Asistencia al 75% de las Clases.-

Adjuntar ejemplos de los instrumentos utilizados.

· Especificar las condiciones de regularidad.

Asistencia al 75% de las Clases Interactivas

· Profesor/es responsable/s.

Hay un Profesor responsable, coordinador de las actividades, tres jefe de Trabajos Prácticos que colaboran con la tarea docente  y en algunos temas específicos se invita aparticipar a profesores especialistas.

· Composición del equipo docente asignado (en cifras absolutas).

Modificar el cuadro de acuerdo a la  denominación habitual en la institución. 

CUADRO UNO

MÓDULO DE CUARTO AÑO

                       SEMI EXCLUSIVA              SIMPLE             TOTALES            HORAS SEMANALES

ASOCIADOS             1                                                    1                          5

JTP                             2                             1                      3                        30

TOTAL                     3                              1                     4                           35

· Transcribir las funciones específicas asignadas por estatuto a cada una de las categorías docentes e indicar la carga horaria que corresponde a cada tipo de designación.

La actividad asignada está descripta en la Resolución 0095/998 del Honorable Consejo Superior de la Universidad Nacional de Tucumán

· Describir cómo se distribuyen efectivamente las actividades de investigación, gestión y extensión entre los miembros de la cátedra.

De 100% de actividades: Docencia 60 %, Invitados 10%, Extensión 10% y Gestión 20%.

· Cantidad de alumnos que cursaron en el último año.

Cuart año: 272 alumnos. Sexto año: 60 alumnos por módulo (total Cuatro módulos)

· Completar el siguiente cuadro con el número de alumnos que cursaron cada año, las situaciones de regularidad y promoción y los resultados de los exámenes finales.

	
	Año
	Año
	Año
	Año
	Año
	Año
	Año
	Año

	
	1997
	1998
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003
	2004

	Alumnos Inscriptos
	94
	99
	145
	212
	379
	462
	473
	317

	Cursantes Regulares
	94
	99
	145
	212
	379
	462
	473
	317

	Cursantes que rindieron hasta el 1º Parcial
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Cursantes que rindieron 1º y 2º  Parcial
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Cursantes promovidos sin examen final (Si Corresponde)
	89
	88
	139
	206
	320
	332
	323
	267

	Alumnos Regulares
	 
	 
	65
	204
	171
	 
	 
	 

	Alumnos que se inscribieron al examen final
	94
	99
	145
	212
	379
	 
	 
	 

	Alumnos que rindieron al examen final
	90
	88
	139
	206
	320
	 
	 
	 

	Aprobados con 8 y +
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Aprobados con  6 y 7
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Aprobados con  4 y 5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Promedio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Desaprobados
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


1 Cursantes regulares: total de alumnos que habiéndose inscripto ese año, cumplimentaron las condiciones de regularidad.

2. Cursantes promovidos: alumnos que han satisfecho los requisitos para aprobar la asignatura.

3. Alumnos regulares: total de alumnos que habiendo cursado en el año de que se trate o en años anteriores pueden presentarse a rendir examen pues mantienen las condiciones de regularidad.

4. Alumnos que rindieron examen final: total de alumnos que rindieron ese año, independientemente del año que cursaron. Si los alumnos tienen más de una oportunidad de presentarse a rendir examen durante todo el año, debe contárselos todas las veces que se hayan presentado. Si la materia se dicta más de una vez por año, consignar los números totales.

5. Promedio: significa promedio de las notas finales, incluyendo aplazos, obtenidas por los alumnos que aprobaron o desaprobaron la materia ese año.

· Consignar los siguientes datos correspondientes a clases teóricas y a clases prácticas:

CUADRO TRES     

MÓDULO DE CUARTO AÑO

CLASES TEÓRICAS




N° de docentes            N° de alumnos          Rel Doc-Alumno

ASOCIADO                 1                                  272                           1/272 

JTP                               3                                  272                           3/272

 




                                                             
                                                                     ..............................................................

                                                                                          Firma y aclaración del titular de cátedra 

                                                                                                o responsable del equipo docente




FICHA TIPO “B”


ACTIVIDAD CURRICULAR


ASIGNATURA, CÁTEDRA, MÓDULO, ÁREA


(Equipo Docente)








                                                                                                                                                                                                       Número: ........
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