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Cátedra de Semiología

Facultad de Medicina UNT
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honorem
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Titulares

1 (uno)

1 (uno)

30

Asociados

 1 (uno)

1 (uno)

15

Adjuntos

Jefe de trabajos prácticos

10 (diez)

7 (siete)

17

12

Ayudantes graduados

Ayudantes estudiantes

5 (cinco)

5

10

Alumnos Escuela Semiolgía

10 **

Total

24

Cantidad de horas de 

docencia semanales 

frente a alumnos


· Denominación de la asignatura, cátedra, módulo, área, etc.

( Semiología

	carga horaria total*
	120 horas

	carga horaria semanal
	10 horas

	período de dictado
	Cuatrimestral


Carga horaria que corresponde a la asignatura según el plan de estudios de la carrera, sin distinguir horas teóricas, horas prácticas, horas destinadas a trabajo de campo (si los incluyen) o a trabajos monográficos, etc.

· Ubicación de la asignatura, módulo o área en el plan de estudios.

( Tercer año de la carrera de Médico del la facultad de Medicina de la UNT

· Objetivos 

Expresarlos en términos de competencias a  lograr por  los alumnos.

1) Redactar una historia clínica completa

2)  Estudiar síntomas

3) Reconocer signos

4) Elaborar síndromes

5) Adquirir actitud médica

· Contenidos. 

Transcribir los contenidos incluidos en el programa de la asignatura. Distinguir los conocimientos teóricos de los conocimientos prácticos e indicar si se relacionan entre sí. Detallar la bibliografía.

(Contenidos

Conocimientos teóricos y prácticos

Están contenidos en programaciones separadas de clases teóricas (50 horas)  y trabajos prácticos (70 horas)  que a su vez se interrelacionan entre ellos

Los contenidos de Semiología son coincidentes con los fijados oportunamente por AFACIMERA; son los mismos para el Plan 1980 y 1989.  Estos contenidos han sido incorporados a 4 módulos, que son los siguientes:

Módulo I. Semiología: objetivos, conceptos básicos. Historia Clínica: Anamnesis (Datos de filiación, motivo de consulta, enfermedad actual, antecedentes de enfermedad actual, funciones fisiológicas, antecedentes personales, familiares y hereditarios). Síntomas principales (dolor, cianosis, disnea, edema, fiebre, ictericia). Examen físico: General (facies, actitud, decúbito, marcha, hábito corporal, estado de nutrición), Especial (piel y faneras, osteoarticular y muscular, tejido celular subcutáneo, linfáticos) y Segmentario. Semiología de cabeza y cuello.

 Aparato respiratorio. Dolor torácico y síntomas respiratorios. Semiotecnia. Síndromes: Insuficiencia respiratoria, bronquiales, pulmonares y pleurales.

Módulo II. Aparato Cardiovascular. Pulsoarterial; presión arterial; pulso venoso; concepto de arritmia. Semiotecnia. Síndromes: de insuficiencia cardiaca, valvulares, pericárdicos, coronario, vascular periférico.

Módulo III. Abdomen. Comprende: 

Aparato Digestivo: dolor abdominal; dolor ulceroso y concepto de dispepsia. Semiotecnia de abdomen. Síndromes: concepto de hemorragia digestiva y de abdomen agudo, alteraciones del tránsito gastrointestinal, hepatomegalia y síndromes humorales de hígado y vías biliares, hipertensión portal e insuficiencia hepática

Aparato Urinario. Síntomas principales. Semiotecnia. Semiología de la orina. Síndromes de insuficiencia renal,  nefrótico, nefrítico e infección urinaria.

Módulo IV. Sistema Nervioso. Síntomas, Semiotecnia: Motilidad. Sensibilidad. Pares craneanos. Síndromes: meníngeo, cerebeloso, hipertensión endocraneana, neurona periférica.



Estos contenidos incluyen conocimientos teóricos (50 horas) y habilidades y destrezas (75 horas), que están íntimamente relacionados entre sí, ya que a la teoría le sigue la practica programada y de complejidad creciente. 



En el primer día del ciclo lectivo se le entrega al alumno de Semiología un cuadernillo con todas las actividades del cursado. 

Bibliografía.  

Medicina Interna- Cossio, Fustinoni, Rospide

Semiología- Muniagurria y Libman

Semiología – Surós

La Gaceta Semiológica – Publicación de la Cátedra de Semiología

Cualquier texto Nacional o Extranjero que el alumno quiera consultar 

· Metodologías de enseñanza 

Listar las estrategias didácticas empleadas para garantizar la adquisición de conocimientos teóricos, conocimientos prácticos, habilidades, destrezas y actitudes en relación con los objetivos. Especificar cuáles son las estrategias implementadas para generar hábitos de autoaprendizaje. 

1) 53 clases teóricas dialogadas e interactivas 

2) 46 trabajos prácticos con programación especial sobre su dictado para desarrollar habilidades y destrezas en la realización de maniobras

3) 4 seminarios sobre semiotecnia para aunar criterios

4) Práctica de maniobras entre los alumnos para que puedan repetirlas en sus domicilios

5) Los programas de clases teóricas y trabajos prácticos cubren la totalidad de los contenidos de la materia

6) Los alumnos tienen, como actividad a desarrollar, la realización de historias clínicas para ser leídas luego en los prácticos

· Actividades de enseñanza y ámbitos donde se desarrolla 

Completar el cuadro siguiente con el listado de actividades con carga horaria significativa organizadas por este equipo docente en aulas, laboratorios, áreas de práctica, hospitales, centros de documentación, centros de salud, escuelas, etc.  y completar una Ficha Tipo “C”, según modelo adjunto, por cada una de las actividades señaladas. Deben exceptuarse las actividades ocasionales que no resulten sustanciales para el desarrollo de la asignatura (conferencias, prácticas no sistemáticas o no obligatorias, f ichado de material bibliográfico u otras). Se sugiere consultar la Res. 535/99 –folio 145- donde se definen algunas de las actividades que podrían ser organizadas por los equipos docentes.

	Nº*
	Actividades de enseñanza
	Ámbitos donde se desarrolla

	1

2

3
	Clases teóricas

Trabajos Prácticos

Seminarios de Semiotecnia


	Aula Dalma Casa Central

Hospitales Padilla, Avellaneda, Centro de Salud e Instituto de Maternidad

Aula Dalma




· Describir los criterios de promoción y formas de evaluación de la asignatura, cátedra, módulo, área, etc. y fundamentar su elección.

· Los criterios de promoción se han establecido teniendo en cuenta la asistencia a trabajos prácticos y  la aprobación de las evaluaciones formativas y sumativa. Tanto los planes 1980 como 1989 tienen las mismas evaluaciones.

· Evaluación formativa o procesual. La actividad práctica en sala implica también una evaluación diaria del avance del educando en la adquisición de conocimientos, habilidades y actitudes. Al término de cada módulo se efectúa una evaluación parcial que consiste: Módulo I: presentación individual de tres anamnesis. Los Módulos restantes tienen una evaluación teórica (10 preguntas de respuesta corta) y al día siguiente la evaluación práctica de la semiotecnia correspondiente. Para ser considerado como alumno regular debe tener el 75% de las evaluaciones formativas, tanto la parte teórica como práctica. Hay una recuperación al final de cada ciclo lectivo.


Evaluación Sumativa. Evaluación sumativa. Examen final a alumnos regulares que consta de varias partes: a) confección y lectura  la historia clínica de un paciente que el alumno recibe en el día del examen; b) examen teórico sobre la confección sindromática de la historia realizada; c) examen teórico con una pregunta de cada uno de los 8 contenidos del programa; d) realización de cómo mínimo una maniobra.  En caso que el alumno revista la condición de libre (no regular) se toma un examen previo de semiotecnia para evaluar habilidades y destrezas; su aprobación lo habilita al examen final. En caso que el alumno no revisa la condición de regular, se toma un examen previo exclusivamente de maniobras semiológicas para evaluar habilidades y destrezas.
Adjuntar ejemplos de los instrumentos utilizados.

 Para la evaluación final, se entrega a cada examinador una ficha del alumno donde se detallan todos los módulos respecto a los cuales se deben hacer preguntas. El  examinador debe hacer constar en cada uno de esos puntos, la pregunta teórica  y /o maniobra solicitadas con su respectiva calificación. La no resolución adecuada de alguno de los módulos, representa la desaprobación de la evaluación final completa.

 UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN

Facultad de Medicina

Departamento de Clínica Médica

Orientación Semiología

FICHA DE EVALUACIÓN FINAL  N º ................

Apellido y Nombre........................................................................................................

Fecha.......................................................................Libreta n º ......................................

Regularizó la materia en el año..........................     Cuatrimestre:          1º (        2º (
Rindió en la sala n º ................................................Cama n º........................................

EVALUACIÓN

1) HISTORIA GENERAL........................................................................................

.....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

2) SEMIOLOGIA GENERAL..................................................................................

.....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

3) APARATO RESPIRATORIO..............................................................................

.....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

4) APARATO  CARDIOVASCULAR.....................................................................

.....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

5)  ABDOMEN.........................................................................................................

.....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

6) APARATO URINARIO.......................................................................................

.....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

7) SISTEMA NERVIOSO.........................................................................................

.....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

8) SANGRE...............................................................................................................

.....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

9) SISTEMA ENDOCRINO.....................................................................................

.....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

OBSERVACIONES............................................................................................................

CALIFICACIÓN FINAL...................................................................................................

                                                                                  FIRMA.............................................

                                                                                 ACLARACIÓN................................

· Especificar las condiciones de regularidad.

( Alumno regular. Es aquel que durante su cursado aprobó más del 75 % de trabajos prácticos de cada módulo y más del 75 % de exámenes parciales. Los trabajos prácticos no tienen recuperación. Las evaluaciones parciales sí, pudiendo el alumno recuperar los no aprobados al final del cursado si tiene un mínimo de 2 (dos) evaluaciones aprobadas. 

· Profesor /es responsable /s.

( Dr. Julio del Valle Tomás (Profesor asociado regular y  titular interino):

( Dr. José Hatem (profesor adjunto regular y asociado interino 

· Composición del equipo docente asignado (en cifras absolutas).
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Ayudantes graduados

Modificar el cuadro de acuerdo a la  denominación habitual en la institución. 

· Los JTP con semidedicación tienen dos comisiones a su cargo dando cuatro prácticos semanales (lunes, martes, miércoles y viernes) de una hora y media de duración cada una. Los JTP con dedicación simple, tienen una sola comisión con la duración del práctico y realización similares a los con semidedicación. 

· ** Los alumnos de la Escuela de Semiología colaboran con los JTP pero no está solos frente a los alumnos  

· Transcribir las funciones específicas asignadas por estatuto a cada una de las categorías docentes e indicar la carga horaria que corresponde a cada tipo de designación.

La correspondiente a la Resolución Nº 0095-998 del HC Superior de la UNT

· Describir cómo se distribuyen efectivamente las actividades de investigación, gestión y extensión entre los miembros de la cátedra.

(Investigación educativa y clínica 15 %; gestión 70%; extensión 25 %.

· Cantidad de alumnos que cursaron en el último año.

(2004 = 424 alumnos

	
	Año
	Año
	Año
	Año
	Año
	Año
	Año
	Año

	
	1997
	1998
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003
	2004

	Alumnos Inscriptos
	418
	539
	545
	645
	748
	487
	464
	428

	Cursantes Regulares
	418
	539
	545
	645
	748
	487
	464
	198

	Cursantes que rindieron hasta el 1º Parcial
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Cursantes que rindieron 1º y 2º  Parcial
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Cursantes promovidos sin examen final (Si Corresponde)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Alumnos Regulares
	364
	485
	533
	595
	601
	487
	439
	198

	Alumnos que se inscribieron al examen final
	418
	539
	545
	645
	748
	683
	910
	678

	Alumnos que rindieron al examen final
	311
	408
	451
	497
	551
	428
	582
	455

	Aprobados con 8 y +
	36
	77
	103
	161
	177
	146
	206
	172

	Aprobados con  6 y 7
	58
	82
	103
	109
	115
	94
	130
	121

	Aprobados con  4 y 5
	21
	13
	19
	25
	32
	13
	6
	 

	Promedio
	 5.11
	4.79
	5.15
	113.5
	87.75
	83.5
	80
	69.75

	Desaprobados
	193
	236
	226
	202
	227
	175
	240
	162


· Completar el siguiente cuadro con el número de alumnos que cursaron cada año, las situaciones de regularidad y promoción y los resultados de los exámenes finales.

1 Cursantes regulares: total de alumnos que habiéndose inscripto ese año, cumplimentaron las condiciones de regularidad.

2. Cursantes promovidos: alumnos que han satisfecho los requisitos para aprobar la asignatura.

3. Alumnos regulares: total de alumnos que habiendo cursado en el año de que se trate o en años anteriores pueden presentarse a rendir examen pues mantienen las condiciones de regularidad.

4. Alumnos que rindieron examen final: total de alumnos que rindieron ese año, independientemente del año que cursaron. Si los alumnos tienen más de una oportunidad de presentarse a rendir examen durante todo el año, debe contárselos todas las veces que se hayan presentado. Si la materia se dicta más de una vez por año, consignar los números totales.

5. Promedio: significa promedio de las notas finales, incluyendo aplazos, obtenidas por los alumnos que aprobaron o desaprobaron la materia ese año.

Consignar los siguientes datos correspondientes a clases teóricas y a clases prácticas: Mejoran la relación

docente-alumno pero no tienen a cargo comisiones 
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FICHA TIPO “B”


ACTIVIDAD CURRICULAR


ASIGNATURA, CÁTEDRA, MÓDULO, ÁREA


(Equipo Docente)








                                                                                                                                                                                                       Número: ........
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_1184572161.xls
3.1

		Cargo		Total										Dedicación exclusiva										Dedicación semiexclusiva										Dedicación simple

				99		0		1		2		3		99		0		1		2		3		99		0		1		2		3		99		0		1		2		3

		Titulares

		Asociados

		Adjuntos

		JTP

		Auxiliares graduados

		Auxiliares no graduados

		Otros

		Total





3,4

		Cargo		1999								2003

				Regulares		Interinos		Contratados		Otros		Regulares		Interinos		Contratados		Otros

		Titulares

		Asociados

		Adjuntos

		JTP

		Auxiliares graduados

		Auxiliares no graduados





3,6

		Ciclo		Cargo		Antigüedad en años																Sin antigüedad

						Más de 15				Entre 10 y 14				Entre 5 y 9				Entre 1 y 4

						c/FDS		s/FDS		c/FDS		s/FDS		c/FDS		s/FDS		c/FDS		s/FDS		c/FDS		s/FDS

		Básico		Profesor

				JTP

		Clínico		Profesor

				JTP

		Práctica Final Obligatoria		Profesor

				JTP

		Total		Profesor

				JTP





cat_ded

		Categoría		Dedicación		Dedicación		Dedicación		Ad		Totales		Cantidad de horas de docencia semanales frente a alumnos

				Exclusiva		Semi		Parcial		honorem

						exclusiva

		Titulares		1 (uno)								1 (uno)		30

		Asociados				1 (uno)						1 (uno)		15

		Adjuntos

		Jefe de trabajos prácticos				10 (diez)		7 (siete)				17		12

		Ayudantes graduados

		Ayudantes estudiantes						5 (cinco)				5		10

		Alumnos Escuela Semiolgía										10 **

		Total										24





4,5

		

		Alumnos cohorte 1997* cursando materias de		Cursando en el año

				1997		1998		1999		2000		2001		2002		2003

		1º año por 1º vez

		Recursando materias de 1º año

		2º año por 1º vez

		Recursando materias de 2º año

		3º año por 1º vez

		Recursando materias de 3º año

		4º año por 1º vez

		Recursando materias de 4º año

		5º año por 1º vez

		Recursando materias de 5º año

		6º año por 1º vez

		Recursando materias de 6º año

		Graduados

		Alumnos cohorte 1997* cursando materias de		Cursando en el año

				1997		1998		1999		2000		2001		2002		2003

		1º año por 1º vez

		Recursando materias de 1º año

		2º año por 1º vez

		Recursando materias de 2º año

		3º año por 1º vez

		Recursando materias de 3º año

		4º año por 1º vez

		Recursando materias de 4º año

		5º año por 1º vez

		Recursando materias de 5º año

		6º año por 1º vez

		Recursando materias de 6º año

		Graduados

		Alumnos cohorte 1999* cursando materias de		Cursando en el año

				1993		1994		1995		1996		1997		1998		1999

		1º año por 1º vez

		Recursando materias de 1º año

		2º año por 1º vez

		Recursando materias de 2º año

		3º año por 1º vez

		Recursando materias de 3º año

		4º año por 1º vez

		Recursando materias de 4º año

		5º año por 1º vez

		Recursando materias de 5º año

		6º año por 1º vez

		Recursando materias de 6º año

		Graduados

		Alumnos cohorte 2003* cursando materias de		Cursando en el año

				1996		1997		1998		1999		2000		2001		2002

		1º año por 1º vez

		Recursando materias de 1º año

		2º año por 1º vez

		Recursando materias de 2º año

		3º año por 1º vez

		Recursando materias de 3º año

		4º año por 1º vez

		Recursando materias de 4º año

		5º año por 1º vez

		Recursando materias de 5º año

		6º año por 1º vez

		Recursando materias de 6º año

		Graduados





4,4

		

		Cohorte		Promedio final de la carrera*										Total de graduados por cohorte

				10		De 9,99 a 8		De 7,99 a 6		De 5,99 a 4		Menor a 4

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998





4,3

		

		Cohorte		Ingresan tes		Graduados en el año																						Total de graduados por cohorte

						1993		1994		1995		1996		1997		1998		1999		2000		2001		2002		2003

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998

		Total

		Tasa de Egreso*





4,2

		

		Cohorte		Ingresan tes		Cursando en el año

						1993		1994		1995		1996		1997		1998		1999		2000		2001		2002		2003

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998

		1999

		2000

		2001

		2002

		2003





4,1

				1996		1997		1998		1999		2000		2001		2002		2003

		Aspirantes

		Ingresantes

		Cursantes

		Graduados





3,8

				Publicaciones con arbitraje				Publicaciones sin arbitraje				Libros				Capítulos de libros				Presentaciones a Congresos

				1996-99		2000-03		1996-99		2000-03		1996-99		2000-03		1996-99		2000-03		1996-99		2000-03

		Cantidad de docentes

		Número de productos





3,7

		

		Ciclo		Cargo		Investigadores categorizados en												Investigadores no categorizados

						CONICET				ME-Incentivos				Otros sistemas

						1999		2003		1999		2003		1999		2003		1999		2003

		Básico		Profesor

				JTP

		Clínico		Profesor

				JTP

		Práctica Final Obligatoria		Profesor

				JTP

		Total		Profesor

				JTP





3,5

				Docentes con formación de grado en Medicina

				Título de Grado				Especialista Universitario*				Magister				Doctor				Total

				1999		2003		1999		2003		1999		2003		1999		2003		1999		2003

		Ciclo Básico

		Ciclo Clínico

		Práctica Final Obligatoria

		Total






_1181453064.xls
3.1

		Cargo		Total										Dedicación exclusiva										Dedicación semiexclusiva										Dedicación simple

				99		0		1		2		3		99		0		1		2		3		99		0		1		2		3		99		0		1		2		3

		Titulares

		Asociados

		Adjuntos

		JTP

		Auxiliares graduados

		Auxiliares no graduados

		Otros

		Total





3,4

		Cargo		1999								2003

				Regulares		Interinos		Contratados		Otros		Regulares		Interinos		Contratados		Otros

		Titulares

		Asociados

		Adjuntos

		JTP

		Auxiliares graduados

		Auxiliares no graduados





3,6

		Ciclo		Cargo		Antigüedad en años																Sin antigüedad

						Más de 15				Entre 10 y 14				Entre 5 y 9				Entre 1 y 4

						c/FDS		s/FDS		c/FDS		s/FDS		c/FDS		s/FDS		c/FDS		s/FDS		c/FDS		s/FDS

		Básico		Profesor

				JTP

		Clínico		Profesor

				JTP

		Práctica Final Obligatoria		Profesor

				JTP

		Total		Profesor

				JTP





clases

		

		Categoría		Número de docentes responsables en clases teóricas		Número de alumnos que concurren a clases teóricas		Relación docente/alumno		Número de docentes a cargo de clases prácticas		Número de alumnos que concurren a actividades prácticas		Relación docente/alumno por comisión

		Titulares		1 (uno)		140		1 - 13.2

		Asociados		1 (uno)

		Adjuntos

		Jefe de trabajos prácticos		9 (nueve)						17 = 27 comisiones		237		1: 8.5

		Ayudantes graduados

		Ayudantes estudiantes*

		Escuela de semiología *

		Totales		11 (once)		140		1: 13.2		17		237		1: 8.5





alum

		

				Año		Año		Año		Año		Año		Año		Año

				1997		1998		1999		2000		2001		2002		2003

		Alumnos inscriptos

		Cursantes regulares1

		Cursantes que rindieron hasta el 1º parcial

		Cursantes que rindieron 1º y 2º parcial

		Cursantes promovidos sin examen final (si corresponde)2

		Alumnos regulares3

		Alumnos que se inscribieron al examen final

		Alumnos que rindieron examen final4

		Aprobados con 8 y +

		Aprobados con 6 y 7

		Aprobados con 4 y 5

		Promedio5

		Desaprobados





cat_ded

		Categoría		Dedicación		Dedicación		Dedicación		Ad		Totales		Cantidad de horas de docencia semanales frente a alumnos

				Exclusiva		Semi		Parcial		honorem

						exclusiva

		Titulares

		Asociados

		Adjuntos

		Jefe de trabajos prácticos

		Ayudantes graduados

		Ayudantes estudiantes

		Otras categorías

		Total





4,5

		

		Alumnos cohorte 1997* cursando materias de		Cursando en el año

				1997		1998		1999		2000		2001		2002		2003

		1º año por 1º vez

		Recursando materias de 1º año

		2º año por 1º vez

		Recursando materias de 2º año

		3º año por 1º vez

		Recursando materias de 3º año

		4º año por 1º vez

		Recursando materias de 4º año

		5º año por 1º vez

		Recursando materias de 5º año

		6º año por 1º vez

		Recursando materias de 6º año

		Graduados

		Alumnos cohorte 1997* cursando materias de		Cursando en el año

				1997		1998		1999		2000		2001		2002		2003

		1º año por 1º vez

		Recursando materias de 1º año

		2º año por 1º vez

		Recursando materias de 2º año

		3º año por 1º vez

		Recursando materias de 3º año

		4º año por 1º vez

		Recursando materias de 4º año

		5º año por 1º vez

		Recursando materias de 5º año

		6º año por 1º vez

		Recursando materias de 6º año

		Graduados

		Alumnos cohorte 1999* cursando materias de		Cursando en el año

				1993		1994		1995		1996		1997		1998		1999

		1º año por 1º vez

		Recursando materias de 1º año

		2º año por 1º vez

		Recursando materias de 2º año

		3º año por 1º vez

		Recursando materias de 3º año

		4º año por 1º vez

		Recursando materias de 4º año

		5º año por 1º vez

		Recursando materias de 5º año

		6º año por 1º vez

		Recursando materias de 6º año

		Graduados

		Alumnos cohorte 2003* cursando materias de		Cursando en el año

				1996		1997		1998		1999		2000		2001		2002

		1º año por 1º vez

		Recursando materias de 1º año

		2º año por 1º vez

		Recursando materias de 2º año

		3º año por 1º vez

		Recursando materias de 3º año

		4º año por 1º vez

		Recursando materias de 4º año

		5º año por 1º vez

		Recursando materias de 5º año

		6º año por 1º vez

		Recursando materias de 6º año

		Graduados





4,4

		

		Cohorte		Promedio final de la carrera*										Total de graduados por cohorte

				10		De 9,99 a 8		De 7,99 a 6		De 5,99 a 4		Menor a 4

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998





4,3

		

		Cohorte		Ingresan tes		Graduados en el año																						Total de graduados por cohorte

						1993		1994		1995		1996		1997		1998		1999		2000		2001		2002		2003

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998

		Total

		Tasa de Egreso*





4,2

		

		Cohorte		Ingresan tes		Cursando en el año

						1993		1994		1995		1996		1997		1998		1999		2000		2001		2002		2003

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998

		1999

		2000

		2001

		2002

		2003





4,1

				1996		1997		1998		1999		2000		2001		2002		2003

		Aspirantes

		Ingresantes

		Cursantes

		Graduados





3,8

				Publicaciones con arbitraje				Publicaciones sin arbitraje				Libros				Capítulos de libros				Presentaciones a Congresos

				1996-99		2000-03		1996-99		2000-03		1996-99		2000-03		1996-99		2000-03		1996-99		2000-03

		Cantidad de docentes

		Número de productos





3,7

		

		Ciclo		Cargo		Investigadores categorizados en												Investigadores no categorizados

						CONICET				ME-Incentivos				Otros sistemas

						1999		2003		1999		2003		1999		2003		1999		2003

		Básico		Profesor

				JTP

		Clínico		Profesor

				JTP

		Práctica Final Obligatoria		Profesor

				JTP

		Total		Profesor

				JTP





3,5

				Docentes con formación de grado en Medicina

				Título de Grado				Especialista Universitario*				Magister				Doctor				Total

				1999		2003		1999		2003		1999		2003		1999		2003		1999		2003

		Ciclo Básico

		Ciclo Clínico

		Práctica Final Obligatoria

		Total






