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Cátedra de Semiología

Facultad de Medicina UNT

Informe Acreditación MERCOSUR 2005



· Denominación de la actividad de enseñanza.

( Trabajos Prácticos en Sala con enfermos

	En ejecución    FORMCHECKBOX 

                        A realizarse a partir de
	   
	


· Descripción de la actividad.

(Los trabajos prácticos se realizan en salas hospitalarias con JTP universitarios designados en forma oficial para la cátedra de Semiología.   Para el desarrollo de los trabajos prácticos se tiene como referencia articuladora la fundamentación teórica abordada previamente. Los contenidos y actividades a desarrollar, tiene una programación  especial, relacionada cronológicamente con los contenidos de las clases teóricas que el alumno recibe al comienzo de año. 

	· Duración de la actividad en horas por semana
	   6 horas por alumno 
	

	· Periodicidad prevista
	  4 (cuatro) semanales de una hora y media de duración 
	


· Institución/s donde se realiza la actividad
. Breve descripción de la infraestructura y equipamiento disponibles.

(Hospitales  polivalentes
1. Padilla 

2. Avellaneda –

3. Centro de Salud  - 

4. Instituto de Maternidad

Dirección y distancia al inmueble central en km.

1. Hospital Padilla. Alberdi 550: sede de la cátedra

2. Hospital Avellaneda: Pje Catamarca 2000: 4 Km; 

3. Centro de Salud . A. Avellaneda 700:2.5 KM; 

4. Instituto de Maternidad: A. Mate de Luna 1535; 1.5 Km

· Consignar si existe algún convenio celebrado directamente por la cátedra y describir brevemente las características del mismo.

(NO

· Objetivos definidos en términos de competencias de los alumnos.

1) ( Redactar una historia clínica completa

2)  Adquirir habilidades y destrezas para reconocer signos en los 4 módulos

3) Adquirir actitud médica

4) Ejercitar las habilidades adquiridas

· Responsable/s de la actividad.

Indicar si se trata de docentes, profesionales, personal de conducción de otras instituciones, etc., que no pertenezcan a la carrera, especificando su función, pertenencia institucional, el sentido de su inclusión –asesoramiento, supervisión, etc.- y la modalidad de su inserción –contratación, convenio u otras-.

( El dictado de los trabajos prácticos están a cargo de los siguientes docentes con categoría de JTP:

1. JTP. Dr. Luis Gómez Lassalle. Semidedicación. H. Padilla

2. JTP. Dr. Carlos Soriano. Semidedicación.. I. Maternidad     H. Avellaneda

3. JTP. Dr. José Manuel Serna Góngora. Semidedicación. H. Avellaneda

4. JTP. Dr. Enrique Alonso . Semidedicación.. H. Padilla

5. JTP. Dra María Silvia. Guerrero .Dedicación. simple.. H. Padilla

6. JTP. Dr. Natalia Bobillo. Interina . Semidedicación .. H.PAdilla

7. JTP. Dr. Esteban Ordóñez. Semidedicación.. H. PAdilla

8. JTP. Dr. Cecilia Hurtado Dedicación. Simple  H. Padilla

9. JTP. Dra. Silvina Rojas. Semidedicación. Maternidad 

10. JTP. Dr. Esteban Avila. Semidedicación. Comisión H. Avellaneda

11. JTP. Dr . Carlos Cinquemani. Semidedicación.. H. Padilla

12. JTP. Dr. Jorge Contreras. Dedicación  simple.. Maternidad

13. JTP. Dr. Roque Sant Yácumo. Dedicación simple. Uso de licencia 

14. JTP. Dra. Ana Eugenia Mónaco. Dedicación Simple..  H. Centro de Salud

15. JTP. Dra. Olga del Valle Romano .Semidedicación. Maternidad 

16. JTP. Dra. Marcela Villafañe. Dedicación simple.  H. Centro de Salud

17. JTP Hatem Silvana. Dedicación simple. H. Avellaneda 

	· Número de alumnos involucrados:
	   424 en los 2 ciclos lectivos 
	


· Rotaciones.

Describir la modalidad de distribución de los alumnos durante el dictado de la asignatura y el tiempo en que cada alumno o grupo participa de la actividad.

(Cada comisión desarrolla su actividad en un hospital y una sala cabecera. Por lo general,  cada JTP puede concurrir, y lo hace, a otro hospital.o sala que se adapte mejor al contenido de los trabajos prácticos. Los alumnos rotan de hospital, no así de JTP, una vez terminado el segundo módulo. 

· Otros participantes.

Indicar la cantidad y aclarar si se trata de docentes, profesionales, personal de conducción, etc., que no pertenezcan a la institución o a la carrera, especificando su función, pertenencia institucional, el sentido de su inclusión –asesoramiento, supervisión, etc.- y la modalidad de su inserción –contratación, convenio u otras-.

( Participan también  5 Ayudantes estudiantiles por concurso y alrededor de 10   Instructores y cursantes de la Escuela de Semiología, todos ad honorem. Los mencionados colaboran con los JTP en el dictado sin estar nunca al frente de una comisión. Dictan también trabajos  prácticos de apoyo a los alumnos que quieran concurrir entre las 18.30 y 19.30  horas es decir cuando se terminaron las actividades oficiales de otras cátedras .

· Financiamiento específico para la actividad.

Si existe, indicar 

	Monto
	( 


Fuentes.

(marcar con una cruz y especificar el nombre debajo)

 FORMCHECKBOX 
 agencias financiadoras

 FORMCHECKBOX 
 fundaciones

 FORMCHECKBOX 
 recursos propios

 FORMCHECKBOX 
 otros. Especificar

(
¡Error! No se encuentra el origen de la referencia.
· Destino de los fondos.

¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. 

(
¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. 

· Coordinación y/o integración con otras asignaturas, cátedras, módulos, áreas, etc.

(
· Describir las formas de evaluación previstas para la actividad.

( La evaluación de los Trabajos prácticos se va consignando en la ficha individual de la carpeta de cada comisión. Tiene que estar presente y aprobado el TP del día. El criterio de evaluación depende de la responsabilidad de cada JTP.


Al finalizar cada módulo hay una evaluación formativa que consta de una parte teórica y otra práctica; ambas deben ser aprobadas por lo menos con 6 (seis) puntos.


Para ser considerado regular al finalizar el cursado deben tener aprobados el 75 % en forma individual de cada  módulo.  

Anexar ejemplos de los instrumentos utilizados para la evaluación.

                                                                      ...............................................

                                                                                     Firma y aclaración del titular

                                                                                   o responsable de la actividad.




FICHA TIPO “C”


ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA


                                                                                                                                          Número: ........








�  Si se trata de una unidad asistencial de salud debe completarse además una Ficha Tipo “D” por cada ámbito donde se desarrolla un número significativo de prácticas.
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