
· Institución con la que se celebró el convenio.

( Área Farmacología, Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Cuyo. 

Fecha de comienzo: 
27 de Junio de 2005

Fecha de finalización:
27 de junio de 2006

· Mecanismos de renovación.

( El convenio tiene vigencia a partir de su firma y por el término de un año, pudiendo ser renovado en forma automática por idéntico plazo. 

· Objeto.

( Las partes efectúan una alianza estratégica impulsando actividades de cooperación mutua, que involucren: formación de recursos humanos, docencia e investigación. El proyecto Neuroquímica de la Conducta Antisocial y Agresión en Ratas Contaminadas con Plomo, dirigido por la Dra. Liliana Fracchia, se desarrolla dentro del Programa Intoxicación Plúmbica: Conducta, Metabolismo y Nutrición -Aspectos Fisiopatológicos, Clínicos y Terapéuticos-, bajo la dirección de la Prof. Dra. Nora Riera. El mismo es acreditado y subvencionado por el Consejo de Investigaciones de la Universidad Nacional de Tucumán (CIUNT). 
· Recursos humanos, físicos y financieros involucrados.

(Recursos humanos, físicos y financieros de las Cátedras de Toxicología y Metodología de la Investigación de la Facultad de Medicina de la Universidad Nacional de Tucumán.

(Recursos humanos y físicos del Área de Farmacología de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Cuyo y Laboratorio de Investigaciones Neuroquímicas, Comportamentales y Endocrinas (LINCE).
· Síntesis los principales resultados obtenidos/esperados.

( Publicaciones de los resultados y formación de recursos humanos.

La Cátedra de toxicología también realizó un contrato de pasantía No Rentada con un Colegio para recibir alumnas del 3ro polimodal.

CONTRATO DE PASANTIA

Entre el Instituto Carlos Guido Spano, representado en este acto por su rectora Lic. Josefina Hidalgo, D.N.I.16.458.463 con domicilio legal en calle Laprida Nº 464 de la ciudad de San Miguel de Tucumán por una parte y la Facultad de Medicina, representada en este acto por el Sr. Decano Profesor Dr. Horacio Deza, con domicilio legal en Lamadrid N º 875 de la ciudad de san Miguel de Tucumán,  conforme a las atribuciones conferidas por el artículo 61 inciso primero del estatuto Universitario por  la otra; como así también la Sra. Andrea Villares D.N.I.18.611.324, con domicilio particular en Balcarce Nº  173 Dpto C de la ciudad de San Miguel de Tucumán tutor de la alumna de 3º Año Polimodal Div. A Turno mañana se conviene celebrar el CONTRATO DE PASANTIA NO RENTADA, el que queda sujeto a las siguientes cláusulas o condiciones:

PRIMERA: Con el objeto de coordinar esfuerzos entre los organismos educativos y la Facultad de Medicina;  dentro del marco de transformación  de la Escuela Media para el desarrollo y capacitación de los alumnos de éste Instituto, el Dpto de Salud Pública.- Orientación Toxicología representada por la directora del proyecto de Investigación del CIUNT (Consejo de Investigaciones de la Universidad Nacional de Tucumán), Proyecto: PLOMO: posible rol en la aterosclerosis, Dra. Nora Martínez Riera de Arcas. D.N.I. 16425440, con domicilio legal en Av. Roca 1900 de la ciudad de San Miguel de Tucumán; acepta la propuesta del Instituto Carlos Guido Spano al permitir que la alumna Sofía Villagra, realice tareas prácticas no rentadas y/o relevamiento dentro de sus instalaciones, conforme a la modalidad del Dpto de Salud Pública.- Orientación Toxicología, encuadrada dentro del decreto 340/92--------------------------------------------

SEGUNDA: la pasantía se extenderá desde el 11 de Abril, hasta el 4 de Junio de 2005, la que podrá ser prorrogada mediante simple notificación con treinta días de anticipación, opción ésta que será ejercida por la Facultad de Medicina, siempre que medie consentimiento del Instituto Carlos Guido Spano---------------------------------------

TERCERA: Se conviene que la jornada de trabajo serán los días lunes y martes de 14 a 16 hs.-------------------------------------------------------------------------------------------------

CUARTA: la estudiante se compromete a cumplir con las directivas técnicas y de seguridad que le serán impartidas por el personal de la Institución, debiendo respetar las mismas durante el horario en que se desarrolle la investigación o pasantía, así mismo la alumna deberá adecuarse al cumplimiento de los horarios en que funcione la Institución y el control fijado por la misma.------------------------------------------------------------------

QUINTA: Se deja expresamente establecido que las prácticas a desarrollar por la estudiante Sofía Villagra serán NO RENTADAS como así también que entre la misma y la Institución NO existe ni existirá ningún tipo de relación laboral, lo que no implica que la empresa esté impedida de estimular al educando mediante premios y/o otros aportes, ello conforme a las  disposiciones de los Art. 04 y 21 del Decreto 340/92.-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

SEXTA: Se conviene también expresamente que la Institución queda eximida de todo tipo de responsabilidades emergentes de la legislación vigente referente a los daños causados en las cosas y las relaciones del principal con sus aprendices respectivamente------------------------------------------------------------------------------------------------------------

SEPTIMA: Así mismo se conviene entre  las partes que la alumna Sofía Villagra libera responsabilides por los deterioros, roturas o pérdidas de cosas o elementos  que la Institución ponga a su  disposición para el aprendizaje siempre que ello sea en condiciones normales--------------------------------------------------------------------------------

OCTAVA: En función del proceso educativo y con la intención de despertar la libre decisión de las partes, cualquiera de ellas podrá rescindir el presente contrato de pasantía explicando a la otra los motivos de su medida, sin que ninguna tenga derecho a reclamo alguno por ningún concepto--------------------------------------------------------------

NOVENA: El seguimiento y evaluación de este sistema de pasantía no rentada estará a cargo del establecimiento, a través de la profesora Liliana Gramajo, D.N.I. 17.182.606, o quien pudiese reemplazarla por nueva designación a fin de  a).- verificar el cumplimiento del presente contrato b).- verificar el cumplimiento del reglamento pertinente; c) evaluar a la alumna Sofía Villagra..---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

DECIMO: La Institución, nombra a la Sra. Lelia Leguizamón, D.N.I. 14.661.566 como instructor para la coordinación y el seguimiento de la pasantía, orientar las consultas de la alumna y mantener comunicación con el profesor designado por el establecimiento escolar y la Facultad.--------------------------------------------------------------------------------

DECIMO PRIMERA: Los objetivos educativos, actividades o tareas de los alumnos en la Institución serán establecidos de común acuerdo entre las autoridades del establecimiento escolar.-----------------------------------------------------------------------------------------------------

DECIMA SEGUNDA: Al cabo de la pasantía, el estableciminto educacional y la Institución que permitió la misma, otorgarán conjuntamente el certificado de capacitación Profesional, que acredite la práctica realizada en cantidad y calidad.-----------------------------

DECIMA TERCERA: Durante la vigencia de este Contrato el alumno contará con la cobertura del Seguro Escolar Obligatorio, contratado por CONFYE S.R.L.---------------------En prueba de conformidad se firman 3 (tres) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la ciudad de San Miguel de Tucumán, provincia de Tucumán, a lo

.11 del mes de Abril del año dos mil cinco-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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