	FICHA TIPO “F”

DOCENTES

(Titulares,  Asociados, Adjuntos)

Número: ........




Apellido y nombres.

(CIARAVINO, Héctor Hugo

· Títulos universitarios.

Títulos de grado.

Indicar año de graduación, institución que otorgó el título.

(Médico. 1980. Facultad de Medicina. U.N.T.

Títulos de posgrado. 


Indicar año de graduación, institución que otorgó el título.

(Profesor Adjunto del Departamento de Ginecología, Maternidad e Infancia (orientación obstetricia). U.N.T. 1995 

Profesor responsable de la UPFO de Ginecología /Obstetricia 2005

Docente Autorizado. 1998 U.N.T.

Diplomado en Educación Médica 2002 UNT

Médico Certificado en  Tocoginecología Consejo de Certificaciones  de la Facultad de Medicina  UNT 2004
Antecedentes docentes.

	Antigüedad en docencia universitaria en años:
	20 años
	


Sintetizar la trayectoria docente y especificar la designación actual y la dedicación.

(Docente Agregado Cátedra de Obstetricia. 1982.

Jefe de Trabajos Prácticos por Concurso. 1986.

Jefe de Trabajos Prácticos por Concurso. 1988.

Docente autorizado. 1988.

Profesor Adjunto del Departamento de Ginecología, Maternidad e Infancia (orientación Obstetricia). Semidedicación.

Magíster en Educación Médica Tesis

Carrera de Doctorado Completa Tesis

Diplomado en Educación Medica  UNT

Profesor responsable de la UPFO de Ginecología /Obstetricia 2005

Actividad docente actual en la carrera que solicita su acreditación (si forma parte del plantel docente de más de una asignatura, cátedra, módulo, área, completar los siguientes cuadros por cada uno de ellos).

	Departamento o Escuela:
	Facultad de Medicina

	Asignatura, cátedra, módulo, área:
	UPFO Ginecología /Obstetricia

	Cargo:
	Profesor Responsable

	Dedicación:
	Exclusiva

	Situación (regular, interino o interino):
	Interino

	Dedicación a la docencia en horas reloj por semestre:
	40 sem 

	Dedicación a la supervisión de alumnos, en horas reloj por semestre:
	40 sem 


Otras actividades desarrolladas en la carrera (investigación, gestión u otras).

(Miembro del Honorable Consejo Directivo.

Miembro del Consejo de Graduados.

Miembro de la Comisión de la Residencia del Posgrado de Neonatología.

Miembro de la Comisión de Evaluación 

Miembro de la Comisión de Funciones Específicas

Miembro de la Comisión de Docencia y Disciplina del H.C.D.

Miembro del Jurado para Médico Especialista.

Miembro del Jurado para Concurso de Profesores y Jefes de Trabajos Prácticos.

Miembro del Comité de Docencia e Investigación del Instituto de Maternidad.

Instructor para Obstetricia de la Residencia de Medicina General.

Relator de Cursos para Graduados.

Autor de Trabajos de Investigación relacionados con la especialidad, y asesor de los Estudiantes en los trabajos de finalización de la Carrera.

Si el docente dicta clases en otras carreras de la misma u otra institución, consignar la denominación de la carrera e  institución y la dedicación horaria semanal.

(
Antecedentes profesionales.

Área principal de desempeño profesional.

(Sistema Provincial de Salud (SI.PRO.SA.)

Ejercicio privado de la Profesión (CEMOG)

Cargos ocupados. 

Breve descripción de la trayectoria profesional, incluyendo la actual.

(Ex Médico Residente del Instituto de Maternidad

Médico Asistente del Instituto de Maternidad

Jefe del Consultorio de Procreación Responsable

Jefe Rotante del 3º Piso de Obstetricia del Instituto de Maternidad.

Jefe Rotante de la Unidad de Alto Riesgo del Instituto de Maternidad.

Actividad hospitalaria actual.

	Institución:
	Instituto de Maternidad/ SI.PRO.SA.



	Servicio:
	Salud Sexual y Reproductiva

	Cargo:
	Médico Asistente

	Año de designación:
	1983


Antecedentes en investigación científico-tecnológica.

Área principal de investigación.

(Obstétrica-Clínica

Adscripción institucional actual 

	Organismo*:
	

	Categoría**:
	

	Disciplina básica:
	

	Área de especialización:
	


 *Indicar institución universitaria y/u organismo de promoción científico- tecnológica.

**Aclarar categoría en el sistema de incentivos y/o categoría en la carrera de investigador del organismo de       promoción científico – tecnológica y/o estatus de becario. 

Proyectos de investigación.

Detallar los tres más significativos en los que haya participado en los últimos 10 años, indicando: título del proyecto, institución, institución financiadora y/o evaluadora, duración y carácter de la participación del docente (director u investigador) y principales resultados.

	1. Estudio de la Mortalidad Materna en Tucumán / Investigador.
2. Muy Bajo Peso al Nacer / Investigador
3. Maduración Pulmonar en Hipertensión Inducida por el Embarazo /Investigador

4. Muerte Fetal /  Director de proyecto / Investigador

5. Embarazo en primigestas mayores de 35 años

      6.   Despegamiento de membranas / investigador

7.   Depresión neonatal / investigador

	

	


Principales productos de los últimos cinco años.

Indicar las referencias completas (título, todos los autores por orden, datos de edición, páginas) correspondientes a los siguientes tipos de publicaciones.

	Revistas nacionales con arbitraje:
	Si

	Revistas nacionales sin arbitraje:
	Si

	Revistas internacionales con arbitraje:
	Si

	Revistas internacionales sin arbitraje:
	

	Capítulos de libros:
	

	Libros:
	Colaborador

	Trabajos presentados a congresos y/o seminarios:
	Si

	Resúmenes presentados a congresos y/o seminarios
	Si


Otros productos o desarrollos científicos tecnológicos.

(Video Educativo de  Salud  Sexual y Reproductiva. El Derecho a elegir.

 Investigación sobre Anticoncepción, Fase 4, a partir de 2000

Programa de capacitación para jóvenes de la comunidad de Banda del Río Salí
Historia clínica informática de procreación responsable 

Incluir toda otra información que se considere pertinente.

(Programa de capacitación en salud reproductiva para jóvenes de la comunidad de Banda del Río Salí. 
Talleres de capacitación en Salud Sexual y reproductiva para personal de Enfermería del Instituto de Maternidad y para el Personal de Identificación. 
Mención especial y premios por trabajos de investigación

.................................................

  Firma  y aclaración del docente
