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NIVERSIDAD NACIONAL DE TUCH AN,
FACULTAD DE MEDICINA,

CONVENIO

Facuitad de Medicina de la Universidad Macional de
Tucuman;
Universidad naciorna! de Santiage Del Estero;

Colegio de Médicos de Santiago Del Estero

————————— Entre la Facultad de Medicina de ia Universidad Nacicnal de Tucuman,
representaca en eslte acto por el Sr. Decano Prof. Dr. Horacio Deza, con
domicilio en L:;amad!'rH 875 de ia ciudad de San Miguel de Tucuman, en
adelante "UNT", conforme a las atribuciones conferidas por el Art. 51 Inc.. 1°
del Estatuto Universitario, por una parte. la Universidad Nacional de Santiago
Del Estero, con domicilio legaien ................... de la ciudad de Santiago Del
Estero, representado en este actc, por.su Rector Dr. ... . , en
adelante "UNSE" y el Colegio de Médicos de Santiago Del Estero, con
domicilio legal en ................... de la ciudad de Santiago Del Estero,
representado en este acto, por su Presidente Dr. .ooooiiiiiiiiiiccceenn. , en

adelante "COLEGIO", convienen en celebrar el presente Convenio, sujeto a las

siguientes clausulas. _
PRIMERA: Las partes, efecttan una alianza estratégica a los fines de impulsar
planes, prograrnas, proyectos -y actividades de cooperacién mutua, que
involucren: formacion y capacitacién de recursos humanos, programas de
investigacion e intervencion social, destinados al mejoramiento de la calidad de
vida de las comunidades de la region y en particular de los habitantes de

ambas provincias.
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FACULTAD DE MEDICINA

SEGUNDA: Para rprecisar aspectos especificos en reiacion, al objeto del
presenie convenio, oporiunamente se firmaran Actas Complementarias entre
las partes, las que formardn parte integrante del presera?te convér:io. En las
mismas, se desciibiran cada unc de ios emprendinientos conjuntos a
desarrollar, se precisaran las obligaciones emergentes y & los fines de
garantizar la eficacia en la marcha del convenio v de las actividades que
involucra, se constituiran. Comisiones Multilaterales de Seguimiento, a
cuyos efecios las partes designaran oportunamente sus representantes. Las
comisiones podran elegir entre sus miembros, a un Coordinador, — - -
CUARTA: Las Comisiones de Seguimiento referidas, tendran a su cargo la
ejecucion dé las actividades y estarén facultadas para resolver las situaciones
que impongan los planes de trabajo, en un todo de acuerdo con el espiritu del

convenio y del acta complementaria respectiva.

QUINTA: El presenie convenio tendré vigencia a partir de su firma y por el

término de tres (3) afios, pudiendo ser renovado en forma autorr at.ca por

idéntico plazo. Asimismo, podra ser rescindido unilateralmente en cuaiqu:er_

oportunidad por cualquiera de las partes debiendo notnfcarae fehacnentemente'

tal decisién con sesenta (60) dias de anticipacion. =

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y '

contenido y & un solo efectc en la Ciudad de a
108 e dias  del .mes  de o de dos  mil

cuatro.




UNIVERSIDAD NACIONAL . DE TL qum M: *;,.:f' \\-/
FACULTAD DE MECICINA N

CONVENIO

Facuitad de Medimina_ de a Universidad Macional de
Tucuman;

Universidad nacional de Santiago Del Estero;

7o

Colegio de Meédices de Santiago Del Estero

ACTA COMPLEMENTARIA N°

w-mmemme= En virtud del convenio de cocperacion mutua existente entre !a Fécﬁ_itéd"
de Medicina de la Universidad Nacional de Tucuman, con dOmicilio'-ér_i_"'
Lamadrid 875 de la ciudad de San Miguel de Tucuman, por una parte, ”la_ _
Universiaad Nacional de Santiago Del Estero, con domicilio legal en ... RO

.. de la ciudad de Santiago De! Sstero y el Colegio de Médices de Santiago

Del Estero, con domicifio legai en .................... a¢ la ciudad de Santiago Del

\ Estero, las partes convienen en refrendar la presente Acta uomplementana

su;eta a \as siguientes especificacicnes:
PRIMERA: En virtud de la fundamentacién que consta en el anexo Unico del
presente acto administrativo, las partes se comprometen a profundizar el
desarrollo de la carrera de médico en la provincia de Santiago Dei Estero, que:

ya reconoce como  antecedentes la  instauracién  del  ciclo

practico,.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE wcumw A

FACULTAD DE MEDICINA

SEGUNDA: Se procone insirumentar los medios tendientes 2-que 2! Ciclo de

Admision a la carrera de maédica de: nendiente de la Faculisd de ?‘.“'EE‘EECi!‘!a de la

UNT. se desarrolle en la ciudad e Saptiago Del Esterc.

TERCERA: La Facultad de Medicina, compremele e! apoyo necesario para la

realizacion dei ciclo, asignandc perscnal, equipcs y deinas ‘“‘u"sos y

elementos que se consideren periingntes. - e

CUARTA: La Universidad de Santiago, asi ccmo el Colegio de Miédicos de
Santiago, comprometen su colaboracién tanto en la coordinacion operatlva

como deinas recurses que se estimen pertinentas.
CUARTA: Se conforma una Comisidén de Coordinacion que tendra bajo su
responsabilidad la ejecucion Integral del proyecto -cuyos detailes vy costos
estimados constan como anexo Unico cel presente acto aaministrativo-,

estableciendo la adecuada conexior entre las partes.----

SEXTA: Se designa comc miembros de la Comisién de Cooi dmac;on en N
representacion de ia Facultad de Medicina .de ila UNT . & los Dres.

en representacion de la UNSE, a2 0s Dres.

; ¥ en representacicn del Colegio de Médicos , a los

Dres. . i .

SEPTIMA: La presente Acta tendra una vigencia coincidente con la eiecucion'y

evaluacion del pregrama, estimada en dias siendo prorrogable, si

las partes asi lo resolvieran----
A todos sus efectos, se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a _L_x_ri Ry
solo efecto, en la ciudad de San Miguel de Tucuman, a los ...... dias del mes

de.............. de 2004.
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INTRODUCCION

La Educacion Médica, deberia intentar servir 2 las nécesidadeas de sauc de la

sociedad formando médicos que possan competencias adecuadas pare ejercer en (os
futuros escenarios de trabajo. Esto demanda una coordinacidn de politicas consisientes

entre el sector sazlud y el secter educacion.

=

Los procescs de garantia de calidad en Educacion Medice inlenlan assgurar gus
los futuros profesionales oblendran una adecuaaa formacion. La apliceion efeciiva e los
procedimienios que conlleva, requiere tanto de un claro entendimiento de esta particular
da dicnos

formacion en el nivel de educecion superor comeo del cantexic de oracic
profesionales. .

Existen criterios muy definidos parz la Educacion Médica en la mayoria de 108
paises del orbe v los objetivos propuestos son muy trascendenies y mergcen omase ton
la mayor consideracién por parie de las instituciones responsables de la formacion de
recursos humanos en el area medica: '

Las Universidades, a través de sus Facuitades de Medicina, son raspensanies de
hacer sus mejoras esfuerzos para que la mayor parte de sus estudiantes se graclen y se

conviertan en medicos, cuyo éxito profesional signifique plasmar en el gjercicio cotidiano

v

=! muen

“las metas de! gerfil que para sus gracuados previd la curricula, maximizando as
uso de los recursos pussics en juego duranie los estudios,

La conjunicicn de todas estas circunstancias no pueden entonces dejar de lado la
responsabilidad de conferir al Sisiema de Admisién la atribucion de detectar a postuiantes
con buenas posibilidades de ser un "buen médico” en cuanto a su formacion &tica y
profesional. |

La metodciogia de seieccion debe adoptar herramientas que, en la medida de lo

posible, sean buenas predictoras del exito de los estudiantes para zicanzar su graduacion

y también su posterior buen desempeno en {a aclividad profesional.

Dr. Lus E. Fajre
Dra, Silvia E. Mirkin



FUNDAMENTACION

En ia actualidad las Universidadss deben enfrentar la cireplematiza de una
creciente dermanda cje ingresa de estudiantes en un conlexts social con una velgcicdad de
oferta laboral cada vez menor, Er consecuenca, enia medica en qug ia gemande supera
la oferta, las institucionas necesitan estadiecer MeCanismos de seleccion objstvos y
transparenies, que permitan decidir e {ingresc e estudianies en funcion de s TIgCres
criterios disponrities. Uno de los aspecios dz maxima preocupacien s wgral un sistema

Ge acceso @ \a Universidad que garantice que 03 esludianies aaniysus sead adquelios con

..(_

maycres posibilidades de exilo a ~adémico en la carera elegida.

La Carrera de Medicing se Clierencia ni sdamente de muchas olras gque & cursan
en las Universidaces. El cbjeto de estudio es & hombre, sano y eniamno, pur i yus la
relacion alumno — individue sano o alumno — paciente resulta vital. Ademas, la Carrera de
Medicina img ca indiscutiblemente 1 realizar practicas intensas, destnadac a que 2 futuro
egresado adquiera 'as competencias, habiiidades y destrezas necesarias para su S erciclo
prcfesional acoide con el perfil definide en la curricula de la Facultad. En ese sentido
queda claro que l2 adquisicion de tales condiciones se encuentra ausolamente iigada a
las posibilidades de establacer un contacto respstuoso y humana cen 'as perscras gue
debera tratar.

El graduadc. médi:z:o debera somplelar necesariemente su formacidn con una
capacitacién ‘9 posgrado que fe permita afrontar con éyito lag den uarﬁ s cracienias dela

comunidad v = su vez siercer la profesién con aneidad y responsabiidad.

Normativas obligatorias para la Carrera de Medicina

La Carrera de Madicina constituye une “Carrera de Rigsgo”, segin io €5 siabiece el
articulo 43 e la ey de Educacion Superior N° 24.521, definiendo 4 agquellas "cuyo
ejercicio puciera compromster el inleres publico poniendo en rfesgo de modo directo la
salud, la seguridad, los derechos, (0w bieres o ‘a informacion de fos habilanied”,

En el acuerdo plenario N° 9 del Conseje de Universidades se deta Han ias normas a
las que deber ajustarse las Carreras de Medicina en las Universidades nacorales y
privadas de la Republica Argéntina. En dicho acuerdo se fundamenta la aprobacion de las
propuestas elaboradas por A.F.A.C.LM.E.RA (Asociacién de Facuitades de Medicina de la

Republica Argentina} que se encueniran expresadas en ios siguientes documantos:

Dr. Luis E. Fajre

Dra. Silvia £, Mirkin



A) Conterides Curriculares.Bésicos y Carga Horaria Minima Tota!
B) Criterios de Intensidad de ia Formacién Préactica
C) Actividades Profesionales reservadas sxclusivamente al Tiiuls de Madico

D) Esténc

Los Esténdares para la Acreditacién de jzs Carreras de Medicina respecto a la

Admision de alumnos a una Facultad de Medicina, establecen;

B T — T T O T T e e e o

3.1. Admisién

26. La cantidad de estudiantes admitidos debe estar en relacién con fos recursos fisicos,

humanos y econémicos rea'mente asignados a [z carrera.

4 27. La relacion entre e nimero de 2lumnos v I3 cantided y tipo de pacienles necesarios
para la educacién debe ser suficiente para parmitir que cada estudiante de los afios

- clinicos pueda accedar 2 un conocimiento adecuado de la patologia prevalente,

28. Las autoridades certinentes deban desarrollar criterios v precedimientas para la

admision de estudiantes y en los casos en ios que los estatutos lo prevean deberian
desarrollar sistemas de seleccior de estudiantes. Los interesados deberan ser infarmados

fehacientemente de los requisitos y desarrolios del proceso de admision.

29. Debe garaniizarse que en los procesos de acmision v seleccion no exista ningain tipo

de discriminacion en funcion de raza, religion, sexo u orientacién sexua! edad o}

nacionalidad, discapacidad fisica o situacion econdmico-secial ¢ influencias politicas,

econdmicas o personales,

Or. Luis £, Fajre
Dra. Silvia E, Mirkin
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Resolucién de Acreditacién de la CONEAU (Comision ?\mué‘n"m de
Evaluacién v Acreditasion Universitaria) — Afio 2000

La Resolucion de la CONEAU N [© 700 / (0, en oportunidad de ia Acr aditacion en el

afio 2000 por 6 afics de la Camrera de Medicina de ia UNT, en sus considerandos exnresa:

e ... Bl aurnero, cedicacén ":'SLELI‘.JQC! del cuerpo academico g3 acorde a

objetivos de la Carrera, 2l AGmero de alumnos y & la carga horaria Segin
esiimaciones de ia propia Carrera, ssta plante es acurde 5] el numerc de

ingresanies se maniiene en el nive! previste por € Jisiema ae Admugion

vigenie.

o 3.4 Ajumnos y Graduados.
©n iz medica en gue el nimero de ingresantes por anc se manienga

alrededor de los 200 alumnaos, nivel éptimo estimado por ia Carrer . la

+

capacidad educaliva de la. mstituﬂv 1 gquarda relacion con [Cs r2cursos dea que

ud

“dishone.

De la iectura de s=stos considerandos se puede inferlr que de no establecer un
mecanismo infalible para iz seleccion de  alumnos, que garantice igualdad de
oportunidades v la no discriminacion de ios mismos, no se podré cumplir con los
requerimientos de la CONEALL Esto se traduciria. cada afio, en 'a incertidumbre de
cuantos aspirantes lograrian superar 105 ex2menss de admision gque seguramente

deberan ir incremenizndo su nivet de compigjidad.

ANALISIS DE LA SITUACION

Se parie de la premisa que cualquier Sistema de Admisidon e la Facultad de
Medicina que s¢ adopiara, debe estar intimainente ligado a la consideracion de una serie
de factores que cicrgusn informacion indispensable en la toma de decisiones,

Con este objetivo, a continuacion se anzlizan los siguientes items:

A) Cantidad de Médicos

B) Residencias Medicas

C) Capacidad educativa de ia [nstitucian

D) Permanencia, desercion y desgranamiento de alumnos

E) Antecedentes en otras Universidades

Dr. Luis E. Fajre
Ora. Silvia E. Mirkin
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A) De la cantidac de Medicos

En ia rrovincie de Tucuman exisien 5190 medicos mericulacos en &l
SI.PRO.SA. (Sisierne Provinsiz da Sad), de los cuales el 75 % corres nonde a la Capital
y el 25 % al intzic

De acuerds ai filtimo censo en la Srovincia de Tucumén realizado en = afo z001
residen 1.336 664 habitanies, por io tanto, la relacién Médico ~ Habitante eo de 1/257.
Al respecto, la OM5S (Crgan zacion Mundial de la Salud), recomisnda L
Médico — Habitante de 1/750, &7 consacuent is er la Provincia de Tucuman hay casitres
veces mas médicos Jus 1o aconseiable

Esta apreciacion concide con las deciaraciones realizadas por e Ministo de

Salud de la Nasion Dr. Ginés Gonzalez Garcia de fecha 19 de Juiic de este afio v gue

parte de ella citemns a continuacion 713 cantidad de médicos necess aria no deparce de

iz, €ino de la carr'.':r:!ad de habitantes. Y ya esta, no hay forma de

cambtar esto porque aca ya tenemos un excesoy grande". (Anexo N° 2}

B) De las Residencias Médicas

Las plazas médicas dis i~ formacién de posgrado, teniendo en
=

cuenta Cargos Naciunales y
(Anexo N° 3)

Respecto a este dato en as dec.araciones realizadas porel

civides les rasicencias privadas, es de 108,
linistro de Salud de
Nacion se resalia que.. la Argentina y las U versidades del pais deten formar sdlo la

-

cantidad de médicos que se pueden capacitar bien y ni uno mas.” {(Anexo N°

C) De la Capacidad educativa de la institucion

La Facuitad de i\..euu na, pata brindar un nivel de excelencia en el aprendizaje de
competencias, habilidades y destrezas, debe cumplir lo establecide en los estandares de
acreditacion respecto a la relacion docente / alumno tanto para los Gisios Basice y Glinico
como para la Practica Fipal Obligatoria. Esto se relaciona mumamente con al numero

méximo de estudiantes que puede admitir ia carrera de Medico.

- Dr. Luis E. Fajre

Dra. Silvia E. Mirkin



Al respecic, ss necesario recordar gque la Facultad de Medu,na ueﬂe'una

estruotura Dep=rtamantal que responca a les caracisristicas inherentes 2 la carrere. F‘o\

signaiiras

{;,

lo tanto, los rec = imientos v necesidades acacamicas son diferen l’h &0 138 as
del Ciclo Basico ~on respecta 2 ias de! Siclo Clinico,

Actualmente, en nuesira Facuad se observa una discordancia entre o que
establecen los estandares de acreditacion de ia CONEAU v ia reaiidad respecto a la
relaciéon docente / alumno.

En el Anzvc Il de 1z Resclucidn 535 / 89 de la CONEAU fwmr* PO 43, se

establecen criterios de intensidad de = fon nacion practica para las caire

En el punto IV Recamendacionss, antin

Para la relacion cocente / alumno se recomienda la siguiente propurcion:
v Area Je fornacion basica: 12 alumnos por docents
= Area de formacion clinica: 8 alumnos por cocente
=  Praciica final obligatoria; 5 alumnos por docente
Enla Facuilad, estas cifras sole se culmpien actualmente en ¢! 1% aho debide & que
el numero de ingrasantes fue de 227, «© que parmite respetar las recomendaciones de ia
CONEAU. En cambio si consideramos datos extraidos de algunas céatedras del Cicio
Clinico, la relacion docente / alumno ~n cumple ~on lo establecido por 1a Resolucion 535/
99 de la CONEAU. Lo misrno ocurre en la Fréclica Final Cbi gatoiia. \Anexo N° O}
Otro rsievante en la formacién det future greduado es el avcasivo numaro de
alumnos por pacienies en e am bito hospiiaiario, feniendo en cuente  (us on esi0s
Centros realizan sus practicas; ademas de los alumnos de nuestia Facuitad; residentes,

-

concurrentes v alurnnos de ia Faculted de Biogu! imicay Psicologia.

Es imporiznte destacar gue est toteimente comprobado que los compenentes
chnicos de la educacion médica v la ansefianza practica sobre los pacientes, dede ser la
base de la formacion médica. El estudiante de medicina debe tener contacto muy
temprano con los pacientes, de ser posible desde la ensefianza de las materias basicas.
Sélo la practica ciinica desarroliara en el estudiante las destrezas v actitudes requeridas
para el gjercicio de la Medicina. ‘

En este senficio, los requerimientos hospitalarios para la dacencia no sGlo son

utitizados por los alumnos que cursan las materias clinicas y quirtrgicas, sino tambien por

Dr. Luis E, Fajre
Dra. Silvia E. Mirkin




los del 8° AR, cuando se ilevan a cabg las Rolaciones ce 125 cuatro meterizs voncales
(Clinica Médica, Clinica Quirdrgica, Gineco-Obstetricia v Medicina infanto- m,vﬂns‘) y por
los residentes. ‘

Es absolutamente imprescindible no perder de vista que el pacients no : ,o o tigne
necesidades médicas, sino fambien emocaonaies, por lo que los esiudianies deien ser
entrenados en ambos terrenos para rmantensr une 3 relacion éldca con os Mismos.

Estos principios son imposibies de cumplir con una masive concurrencia de

alumnos airedador de la cama del paciente.

D) Permancnicia, desarcidon v desgraramiento de alumnos (Anexo MO 6)

aiumnos de ia

Para astudiar la permanenca, desercion y desgranami2nic

Facuitad se axarinan los dalos correspondienies al desgranamiento de aspirantes desde

i e Ao T O

ST eTes - Y PO S
lumnes g8 & LLarrerz i

el afio 2001 i 2004 {Anexo N° 6 - Tabla N°® 1) y de los @

altimos 10 afios (Anaxo N° € - Tabla N? 2}

2! anahals de estos datos 2& observa que!

e . La desercion mredia anual tomando Lomc pase de andlisis 'os GUmM0s GisZ anos

+

alcanza = 1.90 % de ios inuresaiies ce caca aho. Cuando sz congidoran dnicameanta

@a8 valor

los afios que no se illevd a cabo gl Siste
aumeni;a a 2,51 % siendeo de 1,80 % cuanda sclamenie ienemos 2n « cuenis & Sistema
de Adr-ision (1999-2003). (Anexo N° € — Tabla N° 3)

Es decir que {a media de desercion de los Ultimes 10 anios 52 ve atenuadz por los

ingresos correspondientes ai Sistema de Acmisidn, donde se chuerva un descenso de
0.71% entre los valores ce desercidn dei perfoco sin Sistema de Admision v ia del
pericdo con Sistema de Admision, Esto equivale a lograr iz permanencia en 'a carrera
de ma'a c*=> g alumnos por cada aho.

e Con respecio a lz permanencia (alumnos que cursan reguiarmanie i correre) es
donde s= observan valores mag Calegoncos. en los Gitimos diez afios, i@ media de
reinscriptos anuales de cada ingreso aicanza al 88,16 % de sus ingresantes.

En cambic si comparamos ese valor con los aflos en gue ne hubo Sistama de
Admision, el porcentaje desciende a 79,5€ %. (Cuando se consideran solamente los
afios del Sistema de Admisién, el valer se eleva a 82,68 %). Esto significa gue cuanto
mas alumnos ingresan menor es su permanencia en la Facultad y mayor es la

desercion. (Anexo N° 6 - Tabla N° 2).

Or. Luis £ Fajre

Nra. Silvia E. Mirkin




Proyectanac esie dato naca el futuro y considerando gue actua! mente ana. .._amos,
sélo 5 afos der Sisiema de Acmisior, Jdepemos esperar fus @ permanencia

disminuya en 3,80 % si consideramos 2 afios mas, para o

Carrera. Asi se optendria uh ndice definitivo de permanendcia s

aun a la media historica de 88,16 Y. {Anexo N° G - Tabla N® 2).

La diferercia de 14,34 % snire jos ahos que 1o nubo admision v los que si, refleja
que la seleccicn previa realizada por el Sistema de Admision, permite e ingiase de
aquelios aspiranias con uha alta vocacion y vowntad de iniciar v conciulr la carrera, ya

que actuaimante solamente sbandonan si 7,02 (27 alumnosy de wodos los

ingresantes &n | nromedio (289 alumnes), & 1C largo de (0dos (0§ 208 42 id SEITETE.
(Anexo N° & - Tabla N® 43,

Si bien esios valores analizados represen 1tan un bajo indice Gg Cesaren

indice de permanencia, se podrian aicanzar indices oplimos {tendencie & 0 % en la

desercion y al 100 9 en la permanencia) dism%nuyendo el nGmerc de ingresanies.

Considerando gue a mayer numera ce ingresantes atmenta ia deserzion y

disminuye la permanesncia, e numero de ingresantes podria caicuiarss medaite una
proyeccion de los valores actuaies. (Anexo N° & - Cuadro ) N°?

De !os dalos analizadcs, se observz que el namerc ideal de ingresantes,
considerando “Permanencia’ estaria entre 252 v 262 2lumnos vy cuando se considera
"Desercion” se obtiene un valor entre 247 y 257 ingres SEICES

De esa forma podriamos inferr que coniando con Mecanismos de selection que
permitan ajustar 'a santidad de alumnos a vawores similares 2 los deteifados y que
aseguren |2 calidad de los ingresantes, ia cermanencia de los mismos aumentard v

disminuira su desercion.

E) De ios Antecedentes en Otras Universidades

Los problemas que se suscitan ano iras afio con el acceso z la Facultad de
Medicine no son exclusivos de fa Universidad Nacional de Tucwméan. Tuuas las
Facultades de Medicina del pais y de gran parte dei mundo nresentan problemas
similares.

La preocupacion que genera la masiva demanda 2 las Escueias de Medicina y 108

limitados recursos de la oferta educativa lleva 2 {as Facultades del pais, tanio nacionales
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como privadas, a ia implementacion de sistemas Je  admizion,

mcdalidades.
Entre 1as plblicas, ias Facultedes de Cuyo, La Rinja y Cordoba tienen un cupo

establecido.

R

En la Linivarsidad | eximeanes de

icnzl de La Plata v en la de Comahue exisler

admision eliminzioros.
Actualmente. en e! seno de AFACIMERA, se esta disautienda una oronuesta de

realizar un examen de admisian nacional con cunos regionaies que seran establecidos

por cada Facu'iad.

CONCLUSIONES Y PROPUESTA

En esie documento se ha analizado la problemética de l& Acmisicn de aldininos &

la Facultad de Medicina con el objeto de estebiecer un sinceramienic respeclo a nimero

de ingresantzs que ia Carrera puede asumis pard jograr en egresade coa 0oas las

competencias para sjercer adecuada y éticamente la pr rofesicn méd.ca. En 252 MisMO
sentido el Minisiro de Saiud de la Nacion dice: “No se necesitan mas meédices, sino
mejores”. (Arsxo N Z).

=i esiudio levade @ cabo considerd el nimero de médicos existenies en ia
Provincia: la cantidad de residencias médicas rentadas; la capacidad educativa de nuestra
Facultad: los indices de desercion y permanencia de los alumnos; ios estandares de
acreditacion recomendades para la admision y los considerandos da la Resolucion de la
CONEAU en (2 acraditacian del afio 2000.

Por todo lo expuesto y luego de un analisis minucosc Y
documentacisn presentadz. consideramos incispensable la fiacion cde un cupe de
admisién ala Carrers de Médico de 'a UNT.

Las consideraciones realizadas llevan a proponer un numero maximo de
ingresantes a la Facultad de 240 alumnos por afio lectivo. Este valor resulta del promedio
obtenido de ios datos de permanencia (262 zlumnos), desercién (257 alumnos) y del
aconsejamiento de la CONEAU (200 alumnos). De esta manera pedra adecuarse el nivel
de exigencia de los examenes de admision acorde al nivel medio de ensenanza en

nuestra provincia v a las reales posibilidades formativas de grado.
¢ | g

i
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Proponermcs e contermplen ios siguentes COm mponentes para @iaboral un Nuevo

T.0. de reglamen‘acion del Sistema de Admision vigente:

e Una evaluacion escrita de ¢o ~ocimientos de: Biclogia, Quimica. Fisica y Comp

de Texlos con g ramas y bibiiografia del Nivel [ Medio.
e Latrayectoria académica el postulente (Promedio asl SecUncs

e Un orden de méritc establec ido en forma decreciente con el resultado de los puntajes
obtenidos por cada aspiranie £n las evaluacicnes de las cuatio asignaluras mas el

promedio de: secundario.

e Un cupo esizbiecido en 240 piazas. v en el caso de existir igualdad de punigje en &l

puesto 240, i ngresaran todos los que hubiesen chtenido dicho purntajs.

«_Nos parece que guienes aspiran a seguir une carrera universitaria deben
munirse de las condiciones ce preparacion que ¢la exija. Pensar lo ¢o! “lrario equivaldria a
sostener la desastrosa tesitura de que las instituciones de altos estudios debeﬁ vostergar
sus legitimos pfopos;tos de excelencia, a fines de permitir ef Ingreso Masive « de quisnes
demuestran no estar preparados suficientemenie para ser admitidos” {Editorial Diario La

Gacelta, 02 de marzo de 2004).

Dr. Luls E. Fajre

Dra. Silvia £, Mirkin



